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ENTRE :

ET:

ARRANGEMENT LOCAL

LE SYNDICAT DES EMPLOYES DU CISSSMO — SCFP-3247

(Ci-aprés désigné le « Syndicat »)
CENTRE INTEGRE DE SANTE ET SERVICES SOCIAUX DE LA
MONTEREGIE-QUEST

(Ci-apres désigné I' « Employeur »)

(Ci-apres, collectivement, les « Parties »)

Arrangement local en vertu de Particle 9.06 paragraphe 2 des dispositions nationales de

la convention collective SCFP 2020-2023

Conversion de la prime de nuit pour les personnes salariées travaiilant sur un quart

stable de nuit

CONSIDERANT que les Parties peuvent convenir, par arrangement local, de converir en

temps chdmé la totalité ou une partie de la prime de nuit et la prime de nuit
majorée pour les personnes salariées travaillant sur un quart stable de nuit.

LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI SUIT :

1. La personne salariée qui fravaille 2 temps complet sur le quart de nuit, peut convenir par

entente avec 'Employeur de convertir Ia prime de nuit ou la prime de nuit majorée en
journées chémées:

2. Les modalités de I'Annexe N de la convention collective nationale s'appliquent;

3. Une copie de I'entente est transmise par courriel au Syndicat

4. L'entente s'applique pour une période d’un {1) an et est renouvelable automatiquement a

moins d'avis contraire par la personne salariée oy I'Employeur au moins (30) trente jours
avant la date anniversaire;
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5. L'entente prend également fin lorsque la personne salariee cesse de travailler 4 temps
complet sur le quart de nuit;

6. Le présent arrangement local enfre en vigueur & a date de signature de la présente et
s'applique jusqu'a “entrée en vigueur d'une nouvelle convention collective nationale.

7. Si une ou des difficultés se présentent durant I'application du présent arrangement, les
Parties s'engagent a se rencontrer pour en discuter.

8. Les Parties peuvent convenr par écrt de renouveler l'arrangement local
9. Nonobstant ce qui précéde, ala demande de i'une ou l'autre des Parties et sur préavis de

quarante-cing (45) jours, celies-¢i s'engagent a renégocier les modalités du présent
arrangement locai ou a dénoncer a I'autre Partie son intention d'y mettre fin.

EN FOI DE QUOI LES PARTIES ONT SIGNE, LE _15* _ JOuR DE .Qufmm 2023.
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